
 
健康企業宣⾔書 

 
 

 グリーンカプス製薬株式会社は、社員が⼼⾝ともに元気に働ける職

場を⽬指して、健康づくりのため下記の事項に取り組みます。  
 
 

１．社員の健診 100％実施を⽬指します。  
２．保健指導の実施率 50％以上を⽬指します。  
３．要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます。 
４. メンタルヘルスに取り組みます。 
 
 
 
 

令和 6 年 4 ⽉ 1 ⽇ 

グリーンカプス製薬株式会社 

代表取締役社⻑ 植⽊俊⾏ 


